附件1：

宿迁市公安局公开招录工作人员计划表
	部门
	招录岗位
	岗位代码
	性别
	学历
	招录人数
	岗位条件及工作内容
	薪酬待遇
	备注

	警保处
	水电技工
	01
	男
	高中或同等学历及以上
	2
	30-50周岁（1971年12月-1991年12月），从事市局水电维修、地面墙面零星修补、办公物品搬运维修工作。
	1六险一金，月工资性收入2500——3000元左右；

2工作满6月可评定层级，享受层级工资待遇；

3工资每年定期增长；

4享受带薪年假、年度高标准健康体检、伙食补助/工作餐、话费补助、工会福利（生日慰问、节日慰问等）、年度绩效及宿迁市公安局相关从优待警待遇。
	

	机动大队龙河卡口
	单位内巡
	02
	女
	初中及以上
	1
	18-40周岁（1981年12月-2003年12月），热爱事业、有敬业精神，保持厨房、餐厅及室内外环境卫生，熟悉食品卫生及相关营养知识，有一定的饮食烹饪工作经验。
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