
2018年大丰经济开发区下属企业公开招聘
工作人员公告

江苏恒瑞投资开发有限公司是大丰经济开发区管委会下属的国有企业，因业务发展需要，现向社会公开招聘3名工作人员。有关事项公示如下：
一、招聘条件
1．具有中华人民共和国国籍，坚持四项基本原则，拥护党的路线、方针、政策；
2．遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公；
3．具备报考岗位要求的资格条件如下：
	招 聘
单 位
	岗  位
	人数
	学  历
	
专  业
	
年  龄

	备  注

	江苏恒瑞投资开发有限公司
	财务主管
	1
	全日制本科及其以上学历
	
财务类
会计类
审计类
	40周岁以下
	会计师职称；担任企业财务主管1年以上

	
	会计
	2
	
	
	35周岁以下
	从事企业会计2年以上


二、招聘程序
（一）报名
1、报名时间：2017年12月28日-29日
2．报名地点：大丰经济开发区管委会608室(大丰区南翔西路666号)
3、报名时须提供的材料：本人身份证、求职简历、学历证书原件及复印件一份、相关专业资质证书原件及复印件一份，近期1寸免冠照片一张、单位同意报考证明一份、大丰经济开发区公开招聘工作人员报名表（附表）一份。
（二）考试
财务主管采取面试的形式，会计采取笔试和面试的形式。
1、笔试
报考会计的人员：笔试考试范围以《会计实务》、《财务管理》为准。笔试时间为120分钟。
笔试时间：2018年1月3日。
笔试地点：大丰经济开发区管委会十楼会议室。
2、面试
考试采取结构化面试的形式，财务主管面试人员根据报名确定，会计人员面试比例为1:3，按笔试成绩从高分到低分确定。面试总分为100分，低于60分不录取。
面试时间：2018年1月4日。
面试地点：大丰经济开发区管委会十楼会议室。
（三）体检
考试结束后，根据面试成绩按照招聘岗位1:1的比例从高分到低分确定体检人员名单。体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行。
（四）考察
对体检合格的人员，等额进行考察。因体检或考察不合格出现的缺额，依次递补。
（五）公示
考察结束后，对所有拟聘用人员进行公示（公示5个工作日）
（六）聘用
对公示无异议人员，由江苏恒瑞投资开发有限公司为其办理有关聘用手续，并与其签订聘用合同。聘用人员实行3个月试用期，试用期满考核合格，予以定职定级。考核不合格者，取消聘用资格，终止聘用关系。一经聘用，原则上服务期不低于3年。
三、薪酬待遇
试用期3个月，财务主管试用工资5000元/月，会计试用工资2500元/月，试用期满后，财务主管税前工资8000元/月，会计工资按《大丰经济开发区机关企业人员薪酬管理办法》C类人员执行。
四、咨询电话
大丰经济开发区管委会党政办，联系人：张女士，联系电话：0515-83600020。



江苏大丰经济开发区管委会
2017年12月20日












大丰经济开发区公开招聘工作人员报名表
	姓  名
	
	性别
	
	民族
	
	照  片

	出生年月
	
	籍贯
	
	政治
面貌
	
	

	身份证号
	
	身高
	
	婚否
	
	

	通讯地址
	
	联系电话
	

	毕业时间、毕业院校
	
	学制
	

	所学专业
	
	学历及学位
	

	报考单位 
	
	报考职位
	

	简  历     (高中起，含社会实践经历)
	

	家庭成员
	姓名
	关系
	所在单位
	职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人承诺
	
上述本人所填信息真实有效。若有虚假，可取消招录资格。
                签字：             年     月     日

	审核意见
	

单位（盖章）    年  月  日          人事部门（盖章）     年  月  日



